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LEI MUNICIPAL N°4.275 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019

Altera dispositivos da Lei Municipal n°® 3.844, de
03 de maio de 2016, que
reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia
Social dos servidores publicos efetivos do
Municipio de Aratiba, de que trata o art. 40 da
Constituicdo da Republica, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Aratiba, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais contidas na Lei Organica Municipal

FACO SABER, que o Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado art. 25, da Lei Municipal n° 3.844, de 03 de maio de
2016, que reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores
publicos efetivos do Municipio de Aratiba, de que trata o art. 40 da Constituigédo
da Republica, e da outras providéncias, passando a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 25. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia, érgéo de
deliberagdo colegiada, com a seguinte composigéo:

I - dois servidores representantes do Poder Executivo;

Il -trés servidores representantes dos servidores municipais ativos,
inativos e pensionistas.

a) Da composigdo do Conselho Fiscal:

I - um representante do Poder Executivo;

Il - dois representantes dos servidores municipais ativos, inativos e
pensionistas.

§ 1° Cada membro, necessariamente segurado do Regime Préprio de
Previdéncia Social e que nao exerga, no Municipio, o mandato de vereador,
tera um suplente, também segurado, e sera nomeado pelo Prefeito para um
mandato de quatro anos, admitida reconduc¢do por iguais e sucessivos
periodos.

§ 2°0Os representantes, inclusive os suplentes, do Executivo, serdo
indicados pelo Chefe do préprio Poder, e os representantes dos servidores
ativos, inativos e pensionistas, por assembleia geral especialmente convocada
para esse fim.

§ 3°0s Membros do Conselho Municipal de Previdéncia ndo serdo
destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastados de suas fungdes depois
de julgados em processo administrativo, culpados por falta grave ou infracac
punivel com demissdo, ou em caso de vacéncia, assim entendida a ausénci
nao justificada em trés reunibes consecutivas ou em quatro intercaladas
mesmo ano.

§ 4° Pela atividade exercida no Conselho Municipal de Previdéncia o
Presidente podera ser remunerado conforme decisdo da assembleia do Fundo
Municipal de Previdéncia.
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§ 5° A Presidéncia do Conselho Municipal de Previdéncia sera
exercida por um dos seus membros, escolhido pelo conjunto dos
Conselheiros, com mandato de quatro anos, permitida a recondug¢ao, por
iguais e sucessivos periodos.”

Art. 2° Alterado o art. 30, da Lei Municipal n® 3.844, de 03 de maio de
2016, que com as alteracoes inseridas pela presente Lei, passara a vigorar com
a seguinte redagao:

“Art. 30. O Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios
sera integrado por 03 (trés) servidores municipais ativos, vinculados ao Regime
Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio e
indicados pelo Conselho Municipal de Previdéncia, com nomeagado por ato do
Prefeito Municipal.

§ 1° Todos os membros do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios, deverdo ter sido aprovados em exame de certificagdo
organizado por entidade autdbnoma de reconhecida capacidade técnica e difuséo
no mercado brasileiro de capitais.

§ 2° Os integrantes do Comité de Investimentos dos Recursos
Previdenciarios desempenharao mandato de quatro anos, podendo, os
seus membros, serem reconduzidos por iguais e sucessivos periodos, no
todo ou em parte.

I -Caso os membros do Comité de Investimentos sejam
reconduzidos para novo mandato de mais quatro anos, devera ser
observada a substituicao de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos seus membros
no primeiro ano do segundo mandato, e 2/3 (dois tercos) dos seus
membros no segundo ano do segundo mandato para que nao aja
interrup¢do ou descontinuidade dos trabalhos.

Il - Ndo havendo habilitados entre os servidores publicos para
integrarem o Comité de Investimentos dos Recursos Previdenciarios, e findo o
prazo previsto no caput deste paragrafo, fica facultada nova recondugéo integral
ou parcial dos seus membros.

§ 3°0 Comité de Investimentos do Regime Préprio de Previdéncia
Social serd& nomeado mediante Portaria do Prefeito Municipal, apés express
indicagdo do Conselho Municipal de Previdéncia e na primeira reunido sera
escolhido o Gestor Administrativo e Financeiro do respectivo Comité, a quem
cabera a comunicagdo com o Conselho Municipal de Previdéncia, bem como as
demais iniciativas correlatas a sua atuagéo.

§ 4° Os integrantes do Comité de Investimentos do Regime Proprio de
Previdéncia Social fardo jus ao recebimento de uma gratificagdo mensal no valor
correspondente ao vencimento do padrdo 1.0, conforme consta no Plano de
Cargos e Salarios do Municipio.

§ 5° O valor referente ao pagamento da gratificagédo de que trata o § 4°,
correra a conta do Fundo Préprio de Previdéncia Social do Municipio.

§ 6° A gratificagdo ndo podera ser cumulativa com qualquer outro tipo
de gratificagéo incidente a prestagdo de servigo piblico.
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§ 7° Aos integrantes do Comité de Investimentos do Regime Proprio de
Previdéncia Social, a gratificagdo ndo sera incorporada ou computada para
calculo de férias e gratificagdo natalina ou a qualquer outro beneficio bem como
n&o incidira contribui¢do previdenciaria.”

Art. 3° O art. 35, da Lei Municipal n° 3.844, de 03 de maio de 201¢
com as alteragoes inseridas pela presente Lei, passara a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 35. A destituicao do Gestor Administrativo e Financeiro,
antes de findo o periodo de quatro anos, por decisdo unilateral da
Administracdo somente ocorrera no caso de condenacao pela pratica de
falta grave ou infracao punivel com demissdao, nos termos do Regime
Juridico dos Servidores.”

Art. 4° Os atuais mandatos do Conselho Administrativo, Conselho
Fiscal, Comité de Investimentos e do Presidente do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Aratiba, serdo
prorrogados pelo-periodo de 02 (dois) anos, a partir de 1° de janeiro de 2020
vigendo até 31/de dezembro de 2021.

Ant. 5° - Esta lei é\ntra em vigor na data de sua publicagdo revogando
se as disposicoes em contré‘{io.

ABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARATIBA, RS, aos 12

Registre-se g Publique-se. )
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACADO.
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IVAR PAVAN,
Secretario.



