Estado do Rio Grande do Sul

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ARATIBA
Rua Angelo Emilio Grando, 22 — Centro — CEP: 99770-000
CNPJ 12.911.655/0001-09 Fone: (54) 3376-1835

FURKDO DE PAEVIDENCIA SOUIAL DF ARAYIER

Ata n° 06/2024 do Conselho Deliberativo do Fundo de Previdéncia Social de
do Municipio de Aratiba -FPSA.
Aos vinte nove dias do més de maio de dois mil e vinte quatro, as quinze horas e trinta
minutos, na sala de reunides da Prefeitura Municipal de Aratiba, estiveram reunidos os
membros do Conselho Deliberativo do Fundo Municipal de Previdéncia Social de
Aratiba-FPSA, para tratar da seguinte ordem do dia: 1° Apreciagdo e resposta ao
Requerimento da empresa Inove - Assessoria de Gestao Publica LTDA — ME, referente
aos aumentos paritarios do magistério ndo concedido aos inativos; 2° Informes sobre o
andamento do oficio protocolado sob n° 31389, datado de 22/04/24, dirigido ao FPSA,
atinente ao ajuste da Lei Municipal n°® 4.804 de 14/11/2023; 3° Assuntos gerais.
Iniciando os trabalhos, a presidente do FPSA saudou a todos, agradeceu a presenga
do Conselho Deliberativo e de imediato passou a analise do primeiro item da pauta, que
trata da apreciacdo da proposta de aumento paritario do magistério ndo concedido aos
professores inativos, conforme estudo da empresa de assessoria INOVE. O estudo
apresenta a relacdo de professores inativos que ndo tiveram os aumentos paritarios de
acordo com os aumentos do salario base do magistério. As diferencas iniciam a partir
do reajuste concedido em 2018 para o magistério. O ajuste dos proventos foi efetuado
em junho de 2023, ficando as diferengas salariais anteriores a serem quitadas.
Conforme ata anterior, o Fundo de Previdéncia Social de Aratiba solicitou um parecer
juridico do Municipio, mas o mesmo ainda ndo se manifestou. O Conselho Deliberativo
seguindo a légica e entendimento ja constantes em atas anteriores, né&o deliberara
pagamentos requeridos administrativamente. Sera encaminhado oficio ao setor
competente para que a restituicdo dos valores aos professores seja buscada via judicial.
O FPSA entende ser esta a maneira mais justa e correta a restituigdo dos valores. Na
sequencia, a presidente passou para o segundo item da pauta que trata do andamento
do Oficio protocolado sob o n° 31389, de 22/04/24, que solicita que seja discutido no
ambito do Conselho Deliberativo, um ajuste na Lei Municipal n°4.804 de 14/11/2023,
pois conforme aponta o oficio, existe uma distingdo entre os conselhos, quando se
trata da remuneracdo dos conselheiros. No mesmo sentido o FPSA protocolou dois
oficios: um de n° 31440 de 27/05/24, encaminhado a Administragdo Municipal, tendo
em vista a existéncia de Comisséo Intersetorial, designada pela Portaria n°125, de 24

de maio de 2022, para estudo e revisdo do Plano de Carreira dos Servidores Publicos
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Municipais e do Magistério diante da Reforma da Previdéncia, no &mbito do Municipio
de Aratiba, e da outras providencias, onde foi redirecionada a matéria para apreciagéo
da referida Comisséo, quanto a possibilidade ou ndo da alteragdo da Lei, mediante a
emissdo de parecer no prazo de 15 dias. E outro de n° 31441, datado de 27/05/2024,
encaminhado ao Setor Juridico do Municipio, que solicita parecer sobre a possiblidade
ou nao de alteragdo da Lei Municipal n°4.804 de 14 de novembro de 2023, que uma
vez concretizada refletird na possibilidade de acumulagédo de Fungédo Gratificada (FG)
ou Gratificagdo de Servico (GS) pelos servidores publicos municipais. Foram
encaminhadas anexas aos oficios supramencionados as Informagées n°700/2024 e
760/2014 da empresa Pause & Perin — Advogados Associados — DPM, que tratam sobre
o assunto. Em relagéo ao Setor Juridico as informacdes foram prestadas pessoalmente
pelo Dr. Abrédo Safro, que participou da reunido do Conselho Deliberativo indicando
haver a possibilidade de alteragdo da lei, porém com a ressalva de se observar o
periodo eleitoral. Abrao relatou que o tema é controverso e que agora esta surgindo o
entendimento em relagcdo a acumulagéo de gratificagdes por fungdes exercidas pelos
servidores publicos. Segundo ele, se houver previsdo na legislagdo municipal
instituidora das gratificagdes, e ndo houver nenhuma outra norma que dispuser o
contrario, é possivel haver o somatério de duas gratificagdes para um mesmo servidor,
desde que efetivamente desenvolva duas fungdes, sem o recurso de horas-extras. A
busca de varias opinides e pareceres pelo FPSA ¢é que a alteragéo da lei uma vez
concretizada oferecera possibilidade de acumulagdo de Gratificagdo de Servigo (GS)
ou Funcao Gratificada (FG) de Poderes distintos, pelos servidores publicos municipais;
Sera confirmado também pelo setor juridico do Municipio, se neste momento sera
possivel implementar a lei, em vista do periodo eleitoral. Este assunto sera retomado
na proxima reunido do Conselho Delibrativo. E assim, ndo havendo mais nada a tratar,
a presidente do RPPS agradeceu a presenga de todos e encerrou a reunido. Toda a
documentacéo sera disponibilizada via “on-line”, no site do Fundo de Previdéncia Social

de Aratiba www.fpsaratiba.com.br. Ficou definido que a proxima reunido sera no dia

18/06/2024. Encerra-se a presente ata, que sera assinada pelos membros do Conselho
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